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Curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis

Bacharelado

ATUACAO
O Contador, dotado de uma visdo sistémica, hdisidnterdisciplinar da
atividade contabil, é habilitado a desenvolver/iaaae efetivar sistemas de
informacdo contabil e de controle gerencial, pgativas que lhe séo
prescritas através de legislagdo especifica. Qa@onesta apto, ainda, ao
exercicio da pesquisa cientifica e ao magistérjpelsor em seu campo
especifico de atuacgao.

Reconhecimento: Portaria do MEC N.° 1.628 de 035!
Renovacao: Portaria do MEC N.° 401 de 22/09/2011
Autorizacdo: CEPE-UFV, Ata N.° 348 de 27/07/1999
Ano de inicio: 2000

Turno: Noturno - 40 vagas anuais

Exigéncia Horas Prazos Anos
Disciplinas obrigatérias 2.46Minimo 4,0
Disciplinas optativas 660Padrao 4,5
Estagio Supervisionado (360h) Méaximo 7,5
Ativ. Complementares (120h)

TOTAL 3.120

SEQUENCIA SUGERIDA

Disciplinas Obrigatérias Carga Horaria Total Pré-requisito

Codigo  Nome Cr(T-P) Horas  (Pré ou Correquisitt)
1° Periodo

ADMOO  Teoria Geral da 4(4-0) 60

Administracao |

QXi01  Contabilidade | 4(4-0) 60

D RI30 InstituicGes de Direito 4(4-0) 60

BEA270  Introdugdo a Economia 4(4-0) 60

NMAT146  Célculo | 4(4-0) 60

TOTAL 20 300

TOTAL ACUMULADO 20 300
2° Periodo

ADMP50  Matematica Financeira 4(4-0) 60

ax02  Contabilidade I 4(4-0) 60 CCO101

DRI39 Direito de Empresa 4(4-0) 60 DIR130
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Disciplinas Obrigatérias Carga Horaria Total Pre-requisito
Cédigo Nome Cr(T-P) Horas  (Pré ou Correquisitt)
2° Periodo - Continuagao
EQ®74  Contabilidade Nacional 4(4-0) 60
LET104  Oficina de Leitura e 4(4-0) 60
Producédo de Géneros
Académicos
TOTAL 20 300
TOTAL ACUMULADO 40 600
3° Periodo
ADMB52  Metodologia de Pesquist 4(4-0) 60
em Administracéo e
Ciéncias Contabeis
QG303  Contabilidade Il 4(4-0) 60 CCO102
QOB10 Contabilidade de Custos 4(4-0) 60 CCO102
DRI32 Legislagdo Tributaria 4(4-0) 60 DIR130
EST105 Iniciagdo & Estatistica 4(4-0) 60 MAT146
TOTAL 20 300
TOTAL ACUMULADO 60 900
4° Periodo
04  Contabilidade IV 4(4-0) 60 CCO103
GOB11  Contabilidade de Custos | 4(4-0) 60 CCO310
QOB12  Estrutura e Andlise das 4(4-0) 60 CCO103
Demonstracdes
Financeiras
GOB50 Métodos Quantitativos 4(2-2) 60 EST105
em Administracdo e
Ciéncias Contabeis
DORI31  Legislagdo Social 4(4-0) 60 DIR130
TOTAL 20 300
TOTAL ACUMULADO 80 1.200
5° Periodo
ADMBO1  Administragéo Financeira 4(4-0) 60 ADM250 e CC0O312
QX05 Teoria da Contabilidade 4(4-0) 60 CCO104
GOB13  Contabilidade Gerencial 4(4-0) 60 CCO310
G0B20 Contabilidade Tributaria 4(4-0) 60 CCO102 e DIR132*
aS14 Sociologia 4(4-0) 60
TOTAL 20 300
TOTAL ACUMULADO 100 1.500
6° Periodo
ADMBO2  Administragdo Financeira | 4(4-0) 60 ADM301
ADMB13  Orgamento Empresarial 4(4-0) 60 ADM301
QOB21  Contabilidade Tributaria Il 4(4-0) 60 CCO320
QOB30  Auditoria 4(4-0) 60 CCO104
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Disciplinas Obrigatérias Carga Horaria Total Pre-requisito
Cédigo Nome Cr(T-P) Horas  (Pré ou Correquisitt)
6° Periodo - Continuagdo
Q3B  Préatica Contabil | 4(0-4) 60 CCO103
TOTAL 20 300
TOTAL ACUMULADO 120 1.800
7° Periodo
QX831  Pericia Contabil 4(4-0) 60 CCO321
GOB40  Contabilidade Publica 4(4-0) 60 CCO102
QOBI91  Pratica Contabil Il 4(0-4) 60 CCO103
(Optativas)
TOTAL 12 180
TOTAL ACUMULADO 132 1.980
8° Periodo
Q098  Estagio Supervisionado 0(0-24) 360 Ter cursado, no
minimo, 1.500 horas
de disciplinas
obrigatérias
(Optativas)
TOTAL 0 360
TOTAL ACUMULADO 132 2.340
9° Periodo
GOA99  Trabalho de Concluséo ¢ 0(0-8) 120 Ter cursado, no
Curso minimo, 1.800h de
disciplinas obrigatérias
(Optativas)
TOTAL 0 120
TOTAL ACUMULADO 132 2.460
Disciplinas Optativas
ADMO1  Teoria Geral da 4(4-0) 60 ADM100
Administracéo I
ADMP41 Novas Formas 4(4-0) 60 ADM100
Organizacionais no
Ambito Publico e Privadc
ADMBOS  Gestéo de Pessoas 4(4-0) 60 ADM100
ADMBO7  Desenvolvimento 4(4-0) 60 ADM305
Organizacional
ADMBO8  Administracdo Municipal 4(4-0) 60 ADM100
ADMBO9  Organizacéo, Sistemas ¢ 4(4-0) 60 ADM100
Métodos
ADMB1S  Finangas Publicas 4(4-0) 60
ADVB20  Marketing 4(4-0) 60 ADM100
ADMB22  Topicos Avangados em 4(4-0) 60 ADM320

Marketing
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Disciplinas Optativas

Carga Horéaria Total

Pré-requisito

Cédigo Nome Cr(T-P) Horas  (Pré ou Correquisitt)
Disciplinas Optativas - Continuacao
ADMB23  Marketing Internacional 4(4-0) 60 ADM320
ADMB24  Mercado de Capitais 4(4-0) 60 CCO312 e (ECO270
ou ECO271)
ADMB28  Administracdo da 4(4-0) 60 ADM100
Producéo e Materiais
ADMB40  Administracdo Estratégic 4(4-0) 60 ADM313
ADMB41  Politica Empresarial 4(0-4) 60 ADM340
ADMB45  Sistemas de Informacgéo 4(4-0) 60
Gerencial
ADMBS0  Administracdo Publica | 4(4-0) 60
ADMB51  Administracdo Publica Il 4(4-0) 60 ADM350*
ADMBO1  Pequenas e Médias 4(4-0) 60 ADM320
Empresas - PMEs
ADMB92  |dentificacéo e 5(3-2) 75 Ter cursado, no
Viabilizac&o de minimo, 1.200 horas
Oportunidades de Negdci de disciplinas
ADMIO0  Topicos Especiais | 2(2-0) 30
ADMIO1  Topicos Especiais |1 3(3-0) 45
ADMI02  Topicos Especiais |l 4(4-0) 60
ADMIO3  Praticas Organizacionais 6(0-6) 90 Ter cursado, no
minimo, 1.500h de
disciplinas
obrigatérias
ADMI9O  Atividades 0(0-2) 30 Ter cursado, no
Extracurriculares | minimo, 1.800 horas
de disciplinas
ADMI91  Atividades 0(0-2) 30 Ter cursado, no
Extracurriculares Il minimo, 1.800 horas
de disciplinas
ADMI92  Atividades 0(0-2) 30 Ter cursado, no
Extracurriculares Il minimo, 1.800 horas
de disciplinas
ADMI93  Atividades 0(0-2) 30 Ter cursado, no
Extracurriculares IV minimo, 1.800 horas
de disciplinas
QOB41 Contabilidade Rural 4(4-0) 60 CCO103
Q0B42  Contabilidade Sécio- 4(4-0) 60 CCO103
Ambiental
Q0B43  Contabilidade de 4(4-0) 60 CCO103
Instituicbes Financeiras
QO®B51 Contabilidade 4(4-0) 60 CCO104
Internacional
A S23 Teoria Politica 4(4-0) 60
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Disciplinas Optativas Carga Horaria Total Pré-requisito
Cédigo Nome Cr(T-P) Horas  (Pré ou Correquisitd)
Disciplinas Optativas - Continuacao

a3240 Elementos de 4(4-0) 60
Epistemologia e Historia
da Ciéncia

DRI35 Direito Administrativo 4(4-0) 60 DIR130

DRIGO Ciéncia Politica e Teoria 4(4-0) 60
Geral do Estado

EOIB42 Planejamento 4(2-2) 60
Ergondmico do Trabalho

BEd®55 Estatistica Econémica e 4(4-0) 60 EST105
Empresarial

EQ®71  Microeconomia | 4(4-0) 60 ECO270 ou MAT146

EQ®72  Microeconomia ll 4(4-0) 60 ECO271

EQ®75 Macroeconomia | 4(4-0) 60 ECO274

EQOMO  Elaboracgéo e Andlise de 4(4-0) 60 ECO271
Projetos

BEdX48  Economia Brasileira 4(4-0) 60 ECO270

EDU10  Psicologia 4(4-0) 60

EDU127  Filosofia da Ciéncia 3(3-0) 45

BDUI93  Etica 4(4-0) 60

EDB14 Dinamica de Grupo 4(4-0) 60

EDB15 Psicologia e 4(4-0) 60 EDU110
Administracdo

ERB15 Sociologia do Trabalho 3(3-0) 45

ERB24 Metodologia de Pesquis: 4(2-2) 60

ERB56 Comunicagdo 4(4-0) 60
Organizacional

ERB72 Contabilidade em 4(4-0) 60 CCO103
Cooperativas

ERA31  Planejamento da Empres 4(4-0) 60 ECO270
Rural

INF1I03  Introdugéo a Informética 4(2-2) 60

LET215 Inglés | 4(4-0) 60

LET216 Inglés Il 4(4-0) 60 LET215

LET290  LIBRAS Lingua 3(1-2) 45
Brasileira de Sinais

MAT137  Introduc&o a Algebra 4(4-0) 60
Linear

MAT147  Célculo Il 4(4-0) 60 MAT146

SE200 Redagdo Empresarial 4(4-0) 60

SEGI00  Discurso Empresarial 4(4-0) 60

Obs.: O estudante podera complementar a sua foomegéquaisquer outras disciplinas
regulares, obedecendo ao limite de 180 horas, @ssiderada como disciplina optativa.



